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	1
	Υπηρεσιακή κατάσταση μετακινούμενου

α) Μόνιμος/ΙΔΑΧ: 5
[bookmark: _GoBack]
β) Συμβασιούχος: 2, απαραίτητες προϋποθέσεις:
1. Να υπάρχει ενεργή σύμβαση κατά τη διάρκεια της επιλογής και της μετακίνησης
2. Προϋπηρεσία τουλάχιστον 2 ετών

	



Κριτήριο on/off


	2
	Έτη προϋπηρεσίας (στο ΕΜΠ)
2-4:0 / 5-10:5 / 11-15:8 / 16+: 10
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	3
	- Καμία συμμετοχή στη δράση Erasmus+ για επιμόρφωση: 10

- Συμμετοχή στη δράση Erasmus+ για επιμόρφωση πριν τρία (3) χρόνια: 5

- Συμμετοχή στη δράση Erasmus+ για επιμόρφωση τα τελευταία τρία (3) χρονια:0
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Μετακίνηση σε διαφορετικό προορισμό και πρόγραμμα από τα ήδη υλοποιηθέντα σε πρότερη μετακίνηση για επιμόρφωση :10

Μετακίνηση σε ίδιο προορισμό και παρόμοιο πρόγραμμα  από τα ήδη υλοποιηθέντα σε πρότερη μετακίνηση για επιμόρφωση: 0 
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Άτομα με ειδικές ανάγκες 
	Θα δοθεί προτεραιότητα στο προσωπικό που ανήκει στην κατηγορία αυτή βάσει του ν. 4186 /13(ΦΕΚ 193/17-9-2013).



