EONIKO METXOBIO MOAYTEXNEIO
I'EN. A/NXH AIOIKHTIKHX XTHPIZHX KAI XITOYAQN

ATEYOYNXH XIIOYAQN
T'PA®EIO EYPQITATKOQN EKITAIAEYTIKQN ITIPOI'PAMMATON
Hpdov Ioivteyveiov 9,ITolvteyveiodmorn Zoypdgpov 157 80, A6nvo @ 210-7721939-1017

IIpookinon Exonimong Evowa@épovtog Ilpocomkov yia
KivnTikotnte Empopomong péoom tov Mpoypapparog Erasmus+
2020-2021

Evnuepwvovpe to mpoocwmikd tov [9pdpatoc 01t Adymw g movompiog
COVID-19 dev mpaypatoromOnkay KivnTikdTnNTeg Y10 ETUOPPOCT] GTO
mlaicio Tov Tpoypdupatog Erasmus+ 2019-2020. IMa to Adyo awtd 1 Anén
tov €xel mapatadei g 30/09/2021. Eniong Adyw g movonpiag COVID-
19 dev Pynke mpdokinon Exdniwong Evolapépovrog yio Kivntikotnto
Empopowong péom tov Ilpoypaupatog Erasmus+ 2020-2021. Qg ex
€TOVTOV VITAPYoLY ekoomévte (25) dabéoiuec Oécelg 610 TAMIGIO TOV
npoypappatog Erasmus+ 2019-2020 ko tpidvra (30) dwobéoueg B€oelg
ot0 mlaiclo tov mpoypdupatog Erasmus+ 2020-2021. To didaktikd
TPOCHOTIKO dvvatol  vo, petokivnOel yioo ddackoiio. 610 TANIGIO TOV
wpoypaupotog Erasmus+ otnv  kivnTikOtTnTa  EMPUOPPOONG KOl ®G €K
€tovTOL B d0Bel TpotepaIdTNTA 6T0 VITOAOITO Tposwmikd EMII.

O kivnTikdtnTeg emudpemong Ba mpaypatonombovv oe Ilavemomua
Kol ONUOCIEG 1 OIOTIKEG EMYEIPTOEIS OV OPOCTNPLOTOLOVVIOL GTNV
ayopd epyaciag Kol 6€ TOUEIS TG EKTAIdEVONG KOl TNG EMUOPPOONG

O emAé&ueg yopeg tov Ipoypdupatog Erasmus+ eivou:

Avotpia, Béiylo, BovAiyoapio, TI'oAAio, I[eppavia, Aovia, EcbBovia,
Hvouévo Boaoiielo, IpAavdia, IoAavdia, Iomavia, Itaiia, Kpoartia,
Kvompoc, Aetovia, AiBovavia, Atvytevotawv, AovEeuPovpyo, Mdahta,
NopBnyia, OAlavdio, Ovyyapia, I[Torwvia, IToptoyaiia, Povuavia,
YepPia, ZhoPoakia, XAoPevia, Xovndia, Tovpkio, Toeyia, Dwviavdia,
Bopeta Maxkedovia (FYROM).

O mivaxag tov cvvepyalopevav Idpoudtov pe to EMIT tov avotépo
YOPOV  Elval avaptnUeEVog otnv 16toceAida tov I'pagpeiov Evpomaikav
Exnadevtikav [poypappdrov (http://erasmus.ntua.gr/). H xwnrikdtnro
EMUOPPMONG UTOPEl Vo AAPEL YDPO KOl GE TOVETIGTILLLO LLE TO OTTOi0 OEV
Exovv cuvapbel Apepeic Xopepavieg pe 1o EMII, pe Baocikn npobindOeon
va. elvan kdtoyot Tov Evpomnaikov Xaptn yia v Avotatn Exrnaidevon.



https://drive.google.com/file/d/13JBkTHS4wM-NsC0rOIL3eY2-HDv0dsa9/view?usp=sharing
http://erasmus.ntua.gr/

H xivnuikdémta empdpeoong vAomoleitor PETA amd GYETIKY] GLUP®VI
HETOED TOL TPOG eMUOPP®on cvppetéyovia, tov EMII kol tov gopéa
VTOOOYNG.

O xivnmkdtteg empopemong yuo to 2019-2020 petd v mopdatoon g
IMevuc g ZopPaong Xpnuatodotong Erasmus+2019-2020 Aéyw COVID-
19, mpéner va mpayuatomomBovv £wg 30/09/2021. O1 KivnTIKOTNTEG
empuopeowong 2020-2021  odppowva pe  mm  Tevikn  ZopPaon
Xpnuotoddtnong Erasmus+2020-2021 wpéner va viomomBodv £mg v
31/10/2021 mov eivon n ANEN tov. Agdopévov 6t 1 tavonuic COVID-19
ocvveyiletatl avapévetol Tapatact TS ANENS TOL OVOTEP® TPOYPAULUTOS.
[ 1o Adyo avtdé mn  mpoknpuén 0Oo  mopopeivel avowktn He
enavoropupovopeves mpobecpicg vrofoing ortoewv uExpt eEavIANGE®G
TV 0EcE®V KIvNTIKOTNTOG Kol EYPL va, amoppopnBodv dAa ta dabéciua
KOVOLALL TNG KIVNTIKOTNTOG Y10 EXLUOPPDOT).

[Ma ™ ypNUatoddTNoN Kol TNV LVAOTOINGCT T®V  EYKEKPYEVOV
KIVITIKOTNTOV  EMUOPQOONG TPEMEL O  (QAKEAOG NG oitnong va
OAOKANPOVETOL SVO UNVEG TPV TNV EVOPEN TG KIVNTIKOTNTOG

H E.E. mpokepévov va aviameEéel ota véa dedopéva mov Epepe 1
navonuio COVID-19 esofyaye evaAlaxtikohg TPOTOVE LAOTOINGONG TNG
KIVNTIKOTNTOG (KEWKOVIKT KIVNTIKOTNTA, dNACOT OO OmOGTUCT], UEKTH
KvnTikdtto. dniadn ocvvovacuog ot Coong kot amd omodotact). O
LETOKIVOOEVOS OUVATOL £TGL VO, TPAYUOTOTOWCEL LEPOG TNG TEPLOOOV
EMUOPPONG Tov otnv EAALGS Kot To vTdA0Imo SidoTnua 610 EEMTEPIKO.

H xovntikomra yio empdpewon otpilel v emoryyeApatikny eEEMEN Tov
TPOGOTIKOV TV [dpupdtov avotatng/tprtofddag exkmaidevong Kot
umopel va €€l TN HOPOY] OPYOVAOUEVOV TPOYPOUUATOV KATAPTIONG GTO
e€otepikd  (efdoudda  empuopewong staff training week) 7 v
TOPOKOAOVONGT KOU GUUUETOYN OE EPYUCLOKEC OPACTNPLOTNTEG OE
ocvvepyaloueva Idpouota Avotatng Tprrofabuiag ekmaidevong Ttov
eEMTEPIKOV 1 GE AALO GLVAPY] OPYOVIGLO, LLE OKOTO TNV EMUOPPMOON.

Ot petaxwvovuevol Ba AdBovv emtyoprynomn ot oo {OoNES KvnTikOTNTo
Yo TNV KOALYT TV TPOGHETOV damOvVOV TNG EMUOPPOCNS COULPMVO, E
TOVC Opovg TG ZouPaocnc emryoprynon ERASMUS

o) Y TIG domdveg Taéldiov avaAoyo UE TN YIMOUETPIKY AmOGTOCT KOl
B) yia T1¢ atopikéG OamAVES aVAAOYOL LLE T XDPO VTTOSOYNG.
H «ewcovikn» kivnrikdtnta gV (pnuatodoTeiTal

Ot evolopepdUEVOL YIOL KIVNTIKOTNTO EMUOPPMONG  OlEPELVOVV Ol 10101
TOVG OpOVE NG MeETaKivoNng Tovg (xpovikd owdotnua, Topvpa tov



e€MTEPIKOV KO EMKOIVOVIO LLE OVTO, GXEO10 EPYAGLaG, StopoV, LeTdfaon
KOl EMGTPOPT KAT.) Ko KoTafETOVV T amopoiTnTo SIKOOAOYNTIKE GTIG
kaBopiopéveg mpobeopiec.

A. IIpoimoBicerg suppeTorng

1. O/H vroymotog/a mpénet va, eivor pévipog vrdiiniog tov E.MLII.
N IAAX 1 va éxel oopPaom eEopmuévng oyxéong epyasciog Le To
E.ML.II. (IAOX), n omoia va givor 6€ 16Y0 KATA TN OLOPKELDL TNG
HETOKIVIONG.

2. H dobpxela g emuodpemong o mpémer va kopoaivetor omd 2-5
Nuépeg ovv 2 nuépeg talidiov amd Kol TPog TN YOP VTSNS (ot
nuépes taldiov ywo va ypnpotodotnlovv mpémer va givon
GUVEYONEVES TI|G TEPLOOOV EMPUOPPOOTG ).

B. Ynopoi aitnong
[Mepiodog petaxivnong amd 15/05/2021-31/10/2021
IlpoBeopio vopfoing 15/03/2021

O/H vroyneroc/a mpémel vao vtoBaAiovy

1. To évromo ¢ aitnong TANPOS CVUTANPOUEVO ( ETCVLVATTETOL)

2. Emwotol) Amodoyng /Invitation Letter/Letter of Acceptance omd
TOV QOPEN VITOOOYNG.

3. To évrumo Training mobility agreement (cuppovia empuopeoong)
VIOYEYPOUUEVO ammd TOV/TNV voynepro/a kot amd tov Popéa
Ymodoync. ( emovvanteTon)

4. AVOAUTIKO TPOYPOUNO ETUOPPMOONG, TEKUNPIOUEVO YOl TN
GUVAQPELD TOV OVTIKEWWEVOL E€PYACIOG TOL LE TO OVTIKEIUEVO NG
EMUOPPMOONG, YIOL TNV OVOYKOLOTNTO TPOLYLATOTOINGNG TOL KOOMDG
eniong ko ywu v mpootiBéuevn aéia mwov Ba emeépel otV
VANpPECiot TOV. XTNV TEPIMTOON OPYOUVOUEVOL TPOYPALLUOTOS
emuopeoong (Staff training week) emovvantetoaw t0 avdroyo
TpoYypappo TS EOOUAONS ETUOPPOCT .



5. BeBaioon — éykpion petaxivnong vmoysypoupuévn and tov/tnyv
[Ipoioctdpevo/n tov Tunuatog ToL VITOYNEIOL Yo TO OPEAOG TNG
petaxivnong.

H oaimon evdowgpépovioc vmoPfarieton  péo®  MAEKTPOVIKOD
TOYVOPONELOV NE OAO. TO TOPUGTUTIKG TOV GTALTOVUVTOL IS GUVIUUEVA
apyeio pdf oto I'pageio Evponaikdv Exmadevtikadv Ipoypappdtov
otV K. A. Kozmetavakn, Yznevbvvn tov Ipageiov ( email:
iroffice@central.ntua.gr, tmA.: 2107721017 ) pe kowomoinon otV K. B.
Ooud (email: vthoma@central.ntua.gr  mA.: 2107721199).

INo va givar viomouolpeg oL KIVIITIKOTNTES EMUOPPOGS TPEMTEL O
QPAKELOG TNG AT GG VO OLOKANPAVETHL HVO P1jveg TPty TNV Evapén g
KV TIKOTNTOG.

I'. Kpvmpro Emoyng

H emioyn tov oaimmoeov yivetor Pdoel tov Topokdto KPLTnpiomv
EMAOYG KOTA GEPA TPOTEPOLOTNTUS!

1. Tlpotepardotnro ce dGovg dev £yovv petakivnOel yio Emudpemon
péom tov Ipoypdpparog Erasmus.

2. Bdoer tov Ilpoypaupoatog Emuopewong mov  avoypaeeTon
ovppovia emudpemong (Mobility Agreement for training) mov
VTOBAALOLY Ol LITOYNELOL, UETE Omd TOV EAEYYO GLVAPELNG TOV
OVTIKELLEVOL EPYOCTIOC TOVG LLE TO OVTIKEILEVO TNG ETUOPPOCTC.

3. X1 mepintmon mov 0 apliuds TV ATNoE®V gival LeyaAdTEPOG Ao
oV apiud tev 0écewv emudpemong Ba urovv Tpdcsbeta KpLTnpio.

Metakivnon Yo ETPOPPMGT] Y10, TO EVOLOPEPOUEVO TTPOCMOTIKO TEPAV
™mg mPpOTNS Qopac 0Ba eykpivetor €@iocov vrmapyovv owwbEoipo
KOVOOUMO HETE TNV 0SloA0yNnon Kol TV £YKPLeT TOV CLTIGEQV TOV
POCMOTIKOV TOV HETUKIVEITUL VL0 TPATY.

TNUELOVETAL, ETIGNG, 0TL 00 000l TPOTEPALOTTA GTO TPOSMOMTIKO TOV
aviikel oty Kotnyopioc tov A.M.E.A. Bacer tov v. 4186 /13(PEK
193/17-9-2013).


mailto:iroffice@central.ntua.gr
mailto:vthoma@central.ntua.gr

A."Eykpion crtiiGE@V EMMPOPOOONG

Metd v éykpion, n petoakivnon umopet va viAomownOel, poévov
EPOGOV 0/ VLTOYNPLOC/0L  HETOKIVOOUEVOG/M  €xel  LOPAAAEL
NAEKTPOVIKO aitnua &ykpiong tatdiov oto ['pageio Evpomaikdv
Exnadevtikov Tlpoypoppdtov kor éxel AdPel pe mMAEKTPOVIKO
UVORO aTAVTI|GT] Y10 TNV £YKPLoN TG

Ot odmyieg kou OA0. TO GYETIKA EVTLAA YO0. TNV LAOTOINGN TV
LETOKIVI|CEMV ETIGVVATTOVTOL KOL ETIONG €lvol avapTnuéva 6Tnv
otoceAida  tov  I'pageiov Evponaikov  Exmoidevtikaov

[Mpoypappdtov http://erasmus.ntua.gr / Kwvnrikdémto Atotkntikond
[Tpocwmikod yio Empopemong

o omowadnmote GAAN TANpO@Opict Ol EVOLAPEPOUEVOL UTOPOVV VO
angvBvvovtal 6to I'pageio Evponaikov Exmaidevtikav [poypaupdrov,
(k. A. Kametovakn, wA. 210-7721017, email: iroffice@central.ntua.qgr,
K. B. @oud mhi.  210-7721199, email: vthoma@central.ntua.gr)

Me ektipnon

Aprotéa KAIIETANAKH

YrevOvvn I'pagpeiov Evpondikdv Extoadevtikov Tpoypappdtov EMIT
TnA.: 210 772 1017

Fax: 210 772 1949

email: iroffice@central.ntua.gr


http://erasmus.ntua.gr/
mailto:iroffice@central.ntua.gr

	Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος Προσωπικού για κινητικότητα Επιμόρφωσης  μέσω του Προγράμματος Erasmus+ 2020-2021
	Οι κινητικότητες επιμόρφωσης  για το 2019-2020 μετά την παράταση της Γενικής Σύμβασης Χρηματοδότησης Erasmus+2019-2020 λόγω  COVID-19, πρέπει να πραγματοποιηθούν έως 30/09/2021. Οι κινητικότητες επιμόρφωσης 2020-2021 σύμφωνα με τη Γενική Σύμβαση Χρημα...
	Για τη χρηματοδότηση και την υλοποίηση των εγκεκριμένων κινητικοτήτων επιμόρφωσης πρέπει ο φάκελος της αίτησης να ολοκληρώνεται δύο μήνες πριν την έναρξη της κινητικότητας
	H κινητικότητα για επιμόρφωση στηρίζει την επαγγελματική εξέλιξη του προσωπικού των Ιδρυμάτων ανώτατης/τριτοβάθμιας εκπαίδευσης και μπορεί να έχει τη μορφή οργανωμένων προγραμμάτων κατάρτισης στο εξωτερικό (εβδομάδα επιμόρφωσης staff training week) ή ...
	Οι μετακινούμενοι θα λάβουν επιχορήγηση στη δια ζώσης κινητικότητα για την κάλυψη των πρόσθετων δαπανών της επιμόρφωσης σύμφωνα με τους όρους της Σύμβασης επιχορήγηση ERASMUS  :
	Για να είναι υλοποιήσιμες οι κινητικότητες επιμόρφωσης πρέπει ο φάκελος της αίτησης να ολοκληρώνεται δύο μήνες πριν την έναρξη της κινητικότητας.

